
2008 – SUJET N° 05
À partir de vos connaissances et des documents fournis en annexes, vous traiterez les questions suivantes :

Première partie
1. Définir les deux termes «prime» et «indemnité» qui apparaissent sur le bulletin de salaire fourni en annexe 1. Au moment de l'élaboration du bulletin de salaire, il vous est demandé d'expliquer pourquoi ces deux éléments sont placés à des endroits différents.

2. Comment calcule-t-on le montant du salaire net ?

3. Comptabiliser les écritures de la paie au journal de l'entreprise et le versement du salaire au 01/01/08.

4. Calculer le coût du salarié Bonnal pour l'entreprise.

5. Définir la notion de clé primaire et indiquer ses caractéristiques.

6. Quel est le rôle des droits d'accès dans un réseau informatique ? Quels types de droits peuvent être attribués dans le cadre de l'utilisation d'une base de données ? Qui accorde ces droits d'accès ?

Deuxième partie

Vous disposez en annexe 2 du compte 512100 crédit agricole tenu par l'entreprise, du relevé de compte envoyé par la banque, et d'un état de rapprochement à compléter.

1. Dans le compte 512100 tenu par l'entreprise, quel est le sens du solde au 15/12 ?

2. Justifier l'écart entre les soldes initiaux.

3. Etablir l'état de rapprochement en annexe pour la première quinzaine de décembre.

4. Passer les écritures nécessaires au journal de l'entreprise.

5. L'opération du 15 décembre figurant sur le relevé de compte (annexe 2) fait apparaître des intérêts de VMP. Que représentent les VMP ? Quelle catégorie de titre produit des intérêts ?

6. Pour gérer au mieux sa trésorerie, quelle démarche prévisionnelle le chef d'entreprise peut-il utiliser ? Quels en sont les grands principes de fonctionnement ?

ANNEXE 1
	BULLETIN DE PAIE
	Période du 01/12/2007 au 31/12/2007

	SARL GUSTIN
Jardinerie, animalerie
	NOM : Prénom :
	BONNAL 

Michèle
	

	
	Adresse :
	58, rue de l'église
	

	
	
	83 400 FREJUS
	

	N° SIRET
	15 936 847 456 531
	Entré(e) le :
	1er novembre 2004

	Code APE
	451F
	N ° Sécurité sociale : 2 871080181363 82

	N°URSSAF
	478341256541232
	Emploi :
	Assistante commerciale

	
	
	
	Base
	Taux
	Montant
	Plafond

	Salaire de base
	
	
	151,67 h
	12,45 €
	1 888.29
	Sécurité Sociale :

	Prime ancienneté
	
	
	
	
	
	2 516 €

	Prime résultat
	
	
	
	
	200,00
	

	Salaire brut
	
	
	2 088.29
	

	Cotisations
	Base
	Cotisations salariales
	Cotisations patronales

	
	
	Taux
	Montant
	Taux
	Montant

	URSSAF
	
	
	
	
	
	

	- non plafonnée
	
	2 088,29
	8,00 %
	167,06
	20,00 %
	417,66

	- plafonnée
	
	2 088,29
	6,50 %
	135,74
	8,20 %
	171,24

	ASSEDIC
	
	2 088,29
	2,40 %
	50,12
	4,50 %
	93,97

	Caisse de retraite Arrco
	2 088,29
	4,00 %
	83,53
	10,50%
	219,27

	Total des cotisations
	436,45
	
	902,14

	Indemnités
	45,50
	
	

	Salaire net
	1 697,34
	Paiement : le 31/12/N

	Bulletin à conserver sans limitation de durée


ANNEXE 2 :
	512100 CRÉDIT AGRICOLE

	Date
	Libellé de l'écriture
	Débit
	Crédit

	01/12
	Solde initial
	720
	

	02/12
	Chèque n° 440
	
	168

	07/12
	Versement espèces
	288
	

	09/12
	Chèque n° 441
	
	240

	11/12
	Chèque n° 442
	
	216

	12/12
	Chèque n° 443
	
	120

	12/12
	Remise de chèques
	264
	

	
	Solde au 15/12/2007
	
	528


	CRÉDIT AGRICOLE DU NORD-EST
	
	

	Relevé de compte au 15/12/2007

	
	
	SARL GUSTIN

	Date
	Nature de l'opération
	Débit
	Crédit

	
	Solde créditeur au 1er décembre
	
	768

	02/12
	Chèque n° 439
	
	48
	

	03/12
	Chèque n° 440
	
	168
	

	09/12
	Dépôt espèces
	
	
	288

	11/12
	Chèque n° 441
	
	240
	

	13/12
	Chèque n° 442
	
	216
	

	15/12
	Intérêts VMP
	
	
	48

	
	Solde créditeur au 15 décembre
	432
	


ETAT DE RAPPROCHEMENT
	Compte 512100 Crédit agricole
	Compte SARL Gustin à la banque

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Solde rapproché
	
	
	Solde rapproché
	
	



